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- MINISTERIO DA EDUCACAO )
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA X
e — CONSELHO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO

RESOLUGAO N2 03/2020 - COPLAD

Estabelece o Regimento Interno do Sistema de Bibliotecas da
Universidade Federal do Parand.

O CONSELHO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAGAO da Universidade Federal do Parana, em 11 de margo de 2020, com base nos pareceres
(docs. SEI 2069770 e 2583097) dos Conselheiros Vera Karam de Chueiri e Dieval Guizelini, no processo n? 075817/2018-09 e aprovado por unanimidade de
votos,

RESOLVE:

TITULO |
DA CARACTERIZAGAO E FINALIDADES

Art. 12 O Sistema de Bibliotecas da Universidade Federal do Parana (SiBi/UFPR) é 6rgio suplementar diretamente vinculado a Reitoria, conforme previsto no Art.
13 do Estatuto da UFPR, responsével pela gestdo de suas unidades, que compreendem as bibliotecas do SiBi/UFPR e a Biblioteca Central, em consonancia com a
politica educacional e administrativa da Universidade.[1]

Paragrafo unico. A Biblioteca Central é formada pela Unidade de Controle e Execugdo Orgamentdria, pela Se¢do de Apoio a Diregdo e pela Unidade de Assessoria

. n

Técnica com suas respectivas se¢oes descritas na alinea “c”, inciso Ill do Artigo 49.

Art. 22 O SiBi/UFPR tem como missdo oferecer suporte as atividades de Ensino, Pesquisa e Extensdo, por meio da disponibilizagdo de recursos informacionais,
produtos e servigos.

Art. 32 O Sistema de Bibliotecas da UFPR tem como finalidade formar, organizar, preservar, modernizar e disseminar os servigos e recursos de informagdo na
UFPR, quer sejam colegGes fisicas ou virtuais, pautando-se nos seguintes principios:

| - atuagdo em consonancia com as politicas institucionais;

Il - articulagdo em rede de relagdes para capacitagdo, compartilhamento, cooperagdo e interdependéncia de modo a potencializar o acesso a informagdo.

TiTuLo 1l
DA ESTRUTURA, COMPETENCIAS E ATRIBUICOES

Art. 42 O Sistema de Bibliotecas da UFPR estd organizado conforme a seguinte estrutura:[2]
| — Comité Gestor;
Il - Comité Técnico;
IIl — Diregdo do SiBi/UFPR e unidades vinculadas:
a) Unidade de Controle e Execugdo Orgamentaria;
b) Secdo de Apoio a Diregdo;
c) Unidade de Assessoria Técnica e se¢des vinculadas:
. Secdo de Apoio Administrativo;
. Secdo de Apoio a Informacdo Digital;
. Secdo de Apoio a Memdria Institucional;

. Secdo de Apoio ao Atendimento ao Usuario;

1
2
3
4
5. Segdo da Formacdo e Desenvolvimento do Acervo;
6. Segdo da Representagdo da Informacdo;

7. Segdo de Apoio a Tecnologia da Informagdo;

8. Se¢do de Apoio a Publicagdes Cientificas e Periddicas.

d) Bibliotecas do SiBi/UFPR.
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Paragrafo Unico. A estrutura organizacional do SiBi/UFPR obedece ao organograma apresentado no Apéndice | deste Regimento.

CAPITULO |
DO COMITE GESTOR

Art. 52 O Comité Gestor é composto por:
| — Diretor do SiBi/UFPR;
Il — 02 (dois) representantes das Chefias da Biblioteca Central, com mandato de dois anos, indicados pelos pares;[3]

Ill = 05 (cinco) representantes das Chefias das Bibliotecas do SiBi/UFPR, com mandato de dois anos, indicados pelos pares, dentre os quais pelo menos um
representara biblioteca nao localizada em Curitiba;

IV — 02 (dois) representantes Técnico-administrativos lotados no SiBi/UFPR, sem formagdo em Biblioteconomia, com mandato de dois anos, indicados pelos
pares;

V — 02 (dois) representantes Discentes, sendo um da Graduagdo e outro da Pés-graduagdo, indicados pelo Conselho Universitario, com mandato de um ano;
VI - 02 (dois) representantes docentes indicados pelo Conselho Universitdrio, com mandato de dois anos;
VIl — 01 (um) Técnico Administrativo da UFPR indicado pelo Conselho Universitario, com mandato de dois anos.

Paragrafo Unico. A presidéncia do Conselho sera exercida pelo Diretor do Sistema de Bibliotecas ou pelo seu substituto legal do SiBi/UFPR.

Art. 62 O Comité Gestor reunir-se-a ordinariamente, no minimo, uma vez a cada semestre e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo presidente ou
por solicitagdo de 2/3 dos conselheiros, com a presenga de, no minimo, 50% mais um de seus membros.

Art. 72 O Comité Gestor é 6rgdo deliberativo no ambito do Sistema de Bibliotecas com as atribuigdes:

| - aprovar o Plano Diretor do SiBi/UFPR e encaminhd-lo a Reitoria com vistas a integra-lo ao Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI);
Il - aprovar planejamento da execugdo orgamentaria anual do SiBi/UFPR;

Il - deliberar sobre projetos relacionados com a infraestrutura (fisica e tecnoldgica) do SiBi/UFPR;

IV - aprovar propostas do Comité Técnico de criagdo, incorporagdo, reestruturagdo e extingdo de bibliotecas do SiBi/UFPR;

V - coordenar o processo de consulta para a Diregdo do SiBi/UFPR, devendo:

a) indicar Comissdo Responsével pela Consulta;

b) aprovar o edital elaborado pela Comissdo de Consulta;

c) homologar o resultado do processo de consulta para a Diregdo do SiBi/UFPR e encaminhar lista ao Reitor, a qual devera ser composta por até trés candidatos
mais votados, com as respectivas porcentagens de votagdo.;

VI - aprovar normas, regulamentos internos e o regulamento geral das Bibliotecas do SiBi/UFPR, ressalvadas as competéncias do CEPE e do COPLAD.

Paragrafo Unico. A consulta, prevista no inciso V, devera ocorrer a cada 04 (quatro) anos, preferencialmente em até 90 (noventa) dias apds a posse do Reitor.

CAPITULO Il
DO COMITE TECNICO

Art. 82 O Comité Técnico é composto por:

| — Diretor do SiBi/UFPR;

Il — Chefias das Bibliotecas, das Sec¢bes e Unidades do SiBi/UFPR;

II1— 01 (um) representante dos servidores Técnico-administrativos, sem formagdo em Biblioteconomia, lotado no SiBi/UFPR, indicado pelos pares.
§ 12 A presidéncia do Comité Técnico serd exercida pelo Diretor do SiBi/UFPR ou substituto legal.

§ 22 Representantes de ComissGes de Trabalho, desde que previamente solicitado e autorizado pela presidéncia, tém assento no Comité Técnico com direito a
voz.

Art. 92 O Comité Técnico reunir-se-a mensalmente e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo seu presidente, com a presenga de, no minimo, 50%
mais um de seus membros.

Art. 10. O Comité Técnico do SiBi/UFPR é dérgdo consultivo e deliberativo, com as seguintes atribuigdes:

| - deliberar sobre assuntos referentes as atividades e aos processos que constituem competéncias e atribui¢des do SiBi/UFPR;

Il - apreciar as condigbes de criagdo, incorporagao, reestruturagdo e extingdo de bibliotecas, encaminhando-as ao Comité Gestor;
Il - auxiliar na elaboragdo e acompanhar a execugdo do Plano Diretor e financeiro;

IV - apreciar o planejamento orgamentdrio, incluindo a distribuigdo de recursos financeiros para as unidades do SiBi/UFPR;

V - aprovar o Plano de Agdo Anual;

VI - aprovar relatérios;

VIl - propor normas, regulamentos internos e o regulamento geral das bibliotecas ao Comité Gestor;

VIII - aprovar a criagdo de ComissGes de Trabalho;

IX - apreciar e aprovar propostas de eventos no ambito do SiBi/UFPR.
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CAPITULO IlI
DA DIRECAO DO SISTEMA DE BIBLIOTECAS

Art. 11. O Diretor do SiBi/UFPR devera estar investido no cargo de bibliotecério e ser lotado no SiBi/UFPR, com efetivo exercicio.

Art. 12. A escolha do Diretor sera realizada mediante consulta aberta aos servidores do SiBi/UFPR, assegurada a universalidade entre os votantes.

Paragrafo Unico. Os procedimentos da Consulta serdo de responsabilidade da Comissdo instituida, conforme previsto no inciso V do Art. 72 desse regimento, a
qual encaminhara o resultado com as respectivas porcentagens ao Comité Gestor.

Art. 13. O mandato da Diregdo sera de 04 (quatro) anos, sendo permitida uma recondugéo.
Paragrafo Unico. Em caso de vacancia no cargo de Diregdo do SiBi, quando o tempo restante para término do mandato for:
| - de até 06 (seis) meses, a diregdo pro-tempore do SiBi podera ser indicada pela Reitoria sem a realizagdo da consulta prevista no inciso V do artigo 79;

Il - superior a 06 (seis) meses, uma nova consulta deverd ser realizada para um mandato curto, de forma a complementar o periodo de quatro anos original e a
preservar e acompanhar o mandato da reitoria.

Art. 14. Compete a Diregdo do SiBi/UFPR:[4]

| - exercer a administragdo geral do SiBi/UFPR;

Il - designar as Chefias das Bibliotecas, Se¢des e Unidades do SiBi/UFPR, além da Assessoria Técnica;
Il - designar Comissdes de Trabalho;

IV - elaborar o Plano Diretor, ouvido o Comité Técnico, e submeté-lo a apreciagdo do Comité Gestor;
V- fazer cumprir as normativas do SiBi/UFPR;

VI - exercer a fungo de Coordenacio Geral do Repositério Digital Institucional da UFPR (RDI/UFPR);
VIl - coordenar a execugdo dos recursos orcamentarios do SiBi/UFPR;

VIIl - convocar e presidir as reunides do Comité Gestor e do Comité Técnico;

IX - cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do Comité Gestor e do Comité Técnico;

X - propor ao érgdo competente o dimensionamento de pessoal do SiBi/UFPR;

XI - assessorar as unidades da UFPR nos assuntos referentes as Bibliotecas do SiBi/UFPR;

Xl - manter relacionamento com a Administragdo Central e demais unidades da UFPR, 6rgdos de classe e outras instituices em ambito nacional e internacional,
para fins de cumprimento dos objetivos do SiBi/UFPR;

XIIl - representar o SiBi/UFPR sempre que se fizer necessario, em qualquer instancia;

XIV - apresentar Relatério Anual de Gestdao ao Comité Gestor e ao Comité Técnico.

CAPITULO IV
DA SECAO DE APOIO A DIRECAO

Art. 15. A Se¢do de Apoio a Diregdo (SEAD) é a unidade responsavel por desenvolver atividades de apoio administrativo e de secretaria.[5]

Art. 16. Compete a SEAD:[6]

| - manter atualizados os registros de interesse do SiBi/UFPR;

Il - organizar e secretariar as reuniGes do Comité Gestor e do Comité Técnico, lavrando as respectivas atas;
Il -despachar com a Direg¢do os processos pertinentes ao SiBi/UFPR;

IV - divulgar informativos da Diregdo;

V- publicizar atos da administragdo no dmbito do SiBi/UFPR;

VI -protocolar documentos relacionados a Diregdo;

VIl -administrar a agenda da Direc¢do;

VIII -distribuir e redistribuir processos;

IX - implantar, acompanhar e avaliar rotinas, normas de trabalhos e manuais inerentes a Segdo.

CAPITULO V
DA SECAO DE APOIO ADMINISTRATIVO

Art. 17. A Segdo de Apoio Administrativo (SAD) é a unidade responsavel por assessorar no planejamento, na execugdo e na coordenagdo das atividades
administrativas do SiBi/UFPR.

Art. 18. Compete a SAD:
| - coordenar as atividades relativas a administragdo de pessoal no SiBi/UFPR;

Il - auxiliar na promog3o de cursos que atendam as demandas de capacitacdo dos servidores técnico-administrativos do SiBi/UFPR;

https://sei.ufpr.br/sei/web/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=4931182&infra_siste... 3/8



27/05/2022 10:52 SEI/UFPR - 4554191 - Resolugdo: Conselho de Planejamento e Administragao

https://sei.ufpr.br/sei/web/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=4931182&infra_siste...

Il - coordenar a selegdo de pessoal para as bolsas de apoio administrativo;

IV - acompanhar a execugdo dos contratos de pessoal terceirizado;

V — coordenar, controlar e supervisionar os procedimentos relativos ao controle do patriménio de bens permanentes do SiBi/UFPR;

VI- coordenar as atividades de protocolo: recebimento, registro, controle da tramitagdo e expedigdo de processos administrativos e documentos;
VII- supervisionar a execuc¢io do servico de malote para todas as unidades do SiBi/UFPR;

VIl —coordenar, controlar e supervisionar atividades relativas ao almoxarifado do SiBi/UFPR.

CAPITULO V-A [7]
DA UNIDADE ASSESSORIA TECNICA

Art. 18-A. A Unidade Assessoria Técnica é a unidade responsével por desenvolver atividades de planejamento e de assessoria junto a Dire¢3o do SiBi/UFPR.[8]

Art. 18-B. Compete a Unidade Assessoria Técnica:[9]

| - exercer a coordenagdo administrativa da Biblioteca Central, excetuadas a Unidade de Controle e Execugdo Orgamentaria e a Segdo de Apoio a Diregdo;
Il - supervisionar as atividades de gestdo do conhecimento do SiBi/UFPR, conforme normativa prépria;

Il - propor e supervisionar Comissdes de Trabalho;

IV - auxiliar a Dire¢do nas questdes relativas a execugio do Plano Diretor do SiBi/UFPR;

V - elaborar relatérios referentes ao SiBi/UFPR;

VI - propor indicadores para autoavaliagdo do SiBi/UFPR.

CAPITULO VI
DA UNIDADE DE CONTROLE E EXECUGAO ORCAMENTARIA

Art. 19. A Unidade de Controle e Execugdo Orgamentaria (UCEO) é a unidade responsével pela movimentag3do financeira e orgamentaria do SiBi/UFPR.

Art. 20. Compete a UCEO:
| - auxiliar a Diregdo do SiBi/UFPR na formulagdo do Planejamento Orgamentario;

Il - executar e controlar todos os processos e procedimentos inerentes a compra de materiais, a contratacdo de servigos e a outras atividades que sejam
necessdrias para o pleno desenvolvimento do SiBi/UFPR;

Il - fazer cumprir as normativas determinadas pela unidade orcamentdria da UFPR;

IV - apresentar relatdrio de prestacdo de contas a Dire¢do do SiBi/UFPR.

CAPITULO VII
SECAO DE APOIO A INFORMAGAO DIGITAL

Art. 21. A Segdo de Apoio a Informagdo Digital (SAID) é responsavel pela gestdo técnica do Repositério Digital Institucional (RDI), juntamente com a Diregdo do
SiBi/UFPR, pela gestdo do software de gerenciamento do acervo, pelos portais institucionais e demandas relacionadas no SiBi/UFPR.

Art. 22. Compete a SAID:

| - mediar processos e procedimentos relacionados ao funcionamento do software de gerenciamento do acervo, com apoio das unidades do SiBi/UFPR quando
necessario;

Il - coordenar tecnicamente as atividades do RDI/UFPR, no ambito do SiBi/UFPR, juntamente com outras unidades do SiBi/UFPR, quando necessario;
Il - promover a divulgagdo da produgdo cientifica digital institucional;

IV - disponibilizar acesso aberto, publico e gratuito as informagbes e produgdes cientificas, técnicas e culturais digitais da Universidade, com prioridade as
atividades de ensino, pesquisa e extensdo, bem como as produgdes ndo institucionais de especial interesse da Universidade;

V- coordenar os procedimentos relativos ao Portal da Informagdo do SiBi/UFPR, com apoio de outras unidades do SiBi/UFPR quando necessério;
VI - coordenar os procedimentos relativos ao Portal Coorporativo do SiBi/UFPR, com apoio de outras unidades do SiBi/UFPR, quando necessario;
VIl - preservar o sigilo, com os recursos de seguranca disponiveis, das produgdes intelectuais da UFPR, quando solicitado pelos autores.

Paragrafo Unico. O RDI é composto por Bibliotecas e Bases Digitais, tendo como objetivo a preservagdo e publicizagdo da produgdo técnico-cientifica e cultural da
UFPR em formato digital. O RDI deverd ser normatizado por resolugdo prépria dos Conselhos Superiores.

CAPITULO VIII
DA SEGAO DE APOIO A MEMORIA INSTITUCIONAL

4/8



https://sei.ufpr.br/sei/web/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=4931182&infra_siste...

27/05/2022 10:52 SEI/UFPR - 4554191 - Resolugdo: Conselho de Planejamento e Administragao

Art. 23. A Segdo de Apoio a Membdria Institucional (SMI) é a unidade responsavel pelo depdsito legal, pela preservacdo, pela divulgagdo e pelo acesso aos
recursos informacionais regidos pelas normativas de Desenvolvimento de ColegGes do SiBi/UFPR.

Art. 24. Compete a SMI:
| - receber, armazenar, preservar e disponibilizar fontes de informagdo da UFPR, conforme Politica de Desenvolvimento de Colegdes do SiBi/UFPR;
Il - propor politicas de preservagdo e de conservagdo de acervos ao Comité Técnico, em consondncia com as normativas vigentes;

Ill - dar suporte técnico-bibliotecario as bibliotecas digitais de Teses e Dissertagdes, de Especializagdo e de outros acervos digitais e fontes de informagdo
relacionadas a Memodria Institucional;

IV - propor e supervisionar o cumprimento das diretrizes e procedimentos relativos a coleta, ao tratamento, a preservagdo e a divulgagdo da produgdo cientifica
da UFPR.

CAPITULO IX
DA SECAO DE APOIO AO ATENDIMENTO AO USUARIO

Art. 25. A Secdo de Apoio ao Atendimento ao Usuario (SAU) é a unidade responsdvel pelo suporte as atividades de circulagdo, referéncia e comunicagdo
informacional aos usudrios do SiBi/UFPR.

Art. 26. Compete a SAU:

| - identificar necessidades e buscar solugbes para questdes referentes as diferentes dimensdes da acessibilidade nas unidades do SiBi/UFPR;

Il - propor normativas ao Comité Técnico e acompanhar a execugdo dos servigos de atendimento aos usuarios do SiBi/UFPR;

Il - propor normativas e acompanhar a utilizagdo dos recursos de comunicagdo e informag&o aos usuarios do SiBi/UFPR;

IV - propor, instruir e acompanhar a realizagdo de estudo de usudrio pelas unidades do SiBi/UFPR;

V - propor e coordenar a elaboragdo e a atualizagdo dos manuais de normalizagdo de documentos cientificos e promover o seu uso no ambito da UFPR;
VI - coordenar a oferta de cursos e capacitagdes relacionadas as fontes de informagdo no ambito do SiBi/UFPR.

VII - normatizar e supervisionar as atividades de atribui¢des do International Standard Book Number — ISBN para as publicagdes no dmbito da UFPR.[10]

CAPITULO X
DA SECAO DA FORMAGAO E DESENVOLVIMENTO DO ACERVO

Art. 27. A Secgdo da Formagdo e Desenvolvimento do Acervo (SFDA) é a unidade responsavel pela aquisicdo de materiais informacionais para a UFPR, bem como
supervisionar a formacg&o e o desenvolvimento dos acervos do SiBi/UFPR.

Paragrafo Unico. Consideram-se materiais informacionais os materiais bibliogréficos e outras fontes de diferentes formatos incorporadas ao acervo.

Art. 28. Compete a SFDA:
| - supervisionar a execuc¢io da Politica de Formag&o e Desenvolvimento de Cole¢des do SiBi/UFPR;

Il - coordenar e executar os procedimentos de aquisicdo, por compra, doagdo e permuta dos materiais informacionais para o SiBi/UFPR e demais unidades da
Instituigao;

Il - coordenar e executar o patrimoniamento dos materiais informacionais e demais recursos incorporados ao SiBi/UFPR e as unidades da Instituicdo;
IV - coordenar os procedimentos de acesso as bases de dados restritas e livros eletronicos assinados pela UFPR;

V - coordenar o desfazimento, descarte e remanejamento dos materiais informacionais do SiBi/UFPR;

VI - receber, registrar e encaminhar para a Se¢do de Apoio a Memodria Institucional os materiais informacionais para fins de depdsito legal;

VII - orientar as atividades referentes ao inventario de materiais informacionais no SiBi/UFPR;

VIII - compilar dados do acervo do SiBi/UFPR e encaminha-los as instancias cabiveis;

IX - criar mecanismos para contemplar a formagdo e atualizagdo de bibliografia basica e complementar dos cursos da UFPR.

CAPITULO XI
DA SECAO DA REPRESENTACAO DA INFORMACAO

Art. 29. A Segdo da Representagdo da Informagdo (SPT) é a unidade responsdvel por planejar, normatizar e supervisionar o tratamento da informagdo dos
recursos informacionais do SiBi/UFPR.[11]

Art. 30. Compete a Segdo da Representagdo da Informagdo (SPT):[12]

| - formular, atualizar e supervisionar a execugdo das normativas de representagdo da informagdo em parceria com as equipes das bibliotecas do SiBi/UFPR;

Il - executar procedimentos de representagdo descritiva de material informacional recebido por compra, doagdo e permuta, conforme as normativas vigentes;
Il - efetuar catalogagdo na fonte das publicagdes da Editora da UFPR;

IV - participar de redes de catalogagdo cooperativa, nacionais e internacionais;

V - identificar necessidades e promover treinamentos continuos aos bibliotecérios do SiBi/UFPR, sobre representacdo da informac&o.
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CAPITULO XII
DA SECAO DE APOIO A TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

Art. 31. A Secdo de Apoio a Tecnologia da Informag&o (STI) é a unidade responsavel pela infraestrutura de tecnologia da informac&o do SiBi/UFPR.

Art. 32. Compete a STI:

| - orientar o cumprimento das diretrizes de Tecnologia e Informacdo estabelecidas pela UFPR;

Il - realizar a intermediacdo entre o SiBi/UFPR e outras unidades de tecnologia da UFPR nos assuntos inerentes as Tecnologias de Informacio;
11l - auxiliar na aquisigdo e implantagdo de tecnologias no SiBi/UFPR;

IV - desenvolver solugBes tecnoldgicas especificas para atender as demandas do SiBi/UFPR, em consonancia com o érgdo responsavel pelo desenvolvimento de
tecnologias no ambito da UFPR;

V - oferecer suporte para instalagdo e manutengdo das ferramentas/tecnologias no SiBi/UFPR;
VI - oferecer suporte aos acervos digitais, nos termos de regulamento préprio.

Art. 32-A. A Sec¢do de Apoio a Publicagdes Cientificas Periddicas (SAP) é a unidade responsdavel por auxiliar as equipes dos periddicos cientificos da UFPR em
relagdo aos servigos editoriais e agdes de impulsionamento junto as fontes indexadoras e divulgadoras.[13]

Art. 32-B. Compete a SAP:[14]
| — Auxiliar e capacitar as equipes dos periddicos cientificos em ferramentas de automagdo de atividades de editoragdo cientifica;
Il — Assessorar as equipes dos periddicos por meio dos servigos editoriais;

1Il — Orientar as equipes dos periddicos cientificos junto as fontes indexadoras e divulgadoras, procedimentos de indexagdo e sobre questdes de ética editorial.

CAPITULO XlII
DAS BIBLIOTECAS DO SIBI/UFPR

Art. 33. Define-se como Biblioteca do SiBi/UFPR o érgdo subordinado técnica e administrativamente a Dire¢do do SiBi/UFPR, que tem como finalidade principal o
atendimento das necessidades informacionais da comunidade académica da UFPR, bem como atividades de registro, guarda e preservagdo dos acervos das
respectivas dreas de atuagao.

Art. 34. As Bibliotecas do SiBi/UFPR compete:

| - trabalhar de forma articulada com as Unidades Setoriais e demais Unidades da UFPR;

Il - cumprir e fazer cumprir o regulamento geral e normativas do SiBi/UFPR;

Il - atuar de forma cooperativa visando a melhoria da qualidade dos servicos e dos produtos das Bibliotecas do SiBi/UFPR;

IV - utilizar indicadores para avaliar infraestrutura fisica, recursos humanos, servicos, produtos e acervos do SiBi/UFPR, conforme estabelecido pela
administragdo do SiBi;

V - indicar o material informacional para formac3o e atualizagdo dos acervos das bibliotecas do SiBi/UFPR, em conjunto com as coordenacdes de cursos da UFPR;

VI - executar procedimentos de representagdo tematica e descritiva do material informacional recebido por compra, doagdo e permuta, conforme normativas
vigentes;

VIl - propor e ofertar servigos e produtos para atender as diferentes necessidades dos usudrios do SiBi/UFPR;

VIII - realizar as atividades referentes ao inventério do seu acervo;

IX - realizar o desfazimento, descarte e remanejamento de materiais informacionais do seu acervo, de acordo com as normativas vigentes;
X - realizar o inventdrio patrimonial de seus bens, de acordo com as normativas vigentes;

X! - compor e coordenar comité de usuarios locais.

TiTULO 1l
DAS COMISSOES DE TRABALHO

Art. 35. As Comissdes de Trabalho sdo conjuntos de servidores instituidos para discutir, assessorar, executar tarefas e recomendar solu¢des para demandas
especificas.

§ 12 As ComissGes de Trabalho poderdo ser permanentes ou temporarias e suas composicdes e finalidades deverdo ser aprovadas pelo Comité Técnico.

§ 22 As Comissdes de Trabalho, cujas finalidades estiverem vinculadas as unidades do SiBi/UFPR, serdo por estas supervisionadas.

TITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 36. O Comité Gestor e o Comité Técnico elaborardo regimento interno.
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Art. 37. Todas as unidades e sec¢bes elaborardo regulamento interno a ser submetido aos Comités do SiBi/UFPR.

Art. 38. As Bibliotecas do SiBi/UFPR serdo regidas pelo Regulamento Geral de funcionamento das Bibliotecas.

Paragrafo unico. As Bibliotecas poderdo elaborar regulamentos especificos, observadas as diretrizes do Regulamento Geral, em conformidade com as Leis n?
4.084/1962 e 9.674/1998 e regulamentada pelo Decreto n2 56.725/1965.

Art. 39. As fungBes de confianga do SiBi/UFPR serdo exercidas por Bacharéis em Biblioteconomia.[15]

Paragrafo Unico. Excetuam-se do previsto no caput deste artigo as fungdes referenciadas nas alineas "a", "b", "c" e os itens 1 e 7 da alinea “c” do inciso Il do Art.

40,

Art. 40. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Comité Gestor e, quando couber, ao Conselho de Planejamento e Administragdo (COPLAD).

Art. 41. Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas as Resolugdes 01/1990 — CA e 42/19 - COPLAD

[1]  Alterado na integra pela Resolugdo n® 07/21-COPLAD, de 14 de abril de 2021.

[2]  Alterado na integra pela Resolucdo n° 07/21-COPLAD, de 14 de abril de 2021.

Ricardo Marcelo Fonseca

COMITE GESTOR

Presidente

Apéndice 1[16]

| DIRECAO DO SiBif/UFPR |—| COMITE TECNICO |

BIBLIOTECAS DO SiBi/UFFR

UNIDADE DA BIBLIOTECA DE CIEMCIAS AGRARIAS
UNIDADE DA BIBLIOTECA DECIENCIAS BIOLOGICHS
UNIDADE DA BIELIOTECA DE ARTES, COMUNICAGAD E DESIEN
UNIDADE DA BIBLIOTECA DO CENTRO DEESTUDOS DO MAR
UNIDADE DA BIBLIOTECA DE CIENCIAS FLORESTAIS E DA MADEIRA
UNIDADE DA BIBLIOTECA DE CIENCIAS HUMANAS
UNIDADE DA BIBLIOTECA DE EDUCACAD PROFISSIONAL E TECNOLOGICY
UNIDADE DA BIELIOTECA DE CIENCIAE TECNOLOGIA
UNIDADE DA BIBLIOTECA DO CAMPUS JANDAIA DOSLL
UNIDADE DA BIBLIOTECA DE CIENCIAS JURIDICAS
UNIDADE DA BIBLIOTECA DO SETOR LITORAL

NIDADE DA BIBLOTECA DO CAMPLE PALOTINA
UNIDADE DA BIBLIOTECA DO SETOR PALOTINA {redagio
dada pela Resolugio n2 14/22-COFLAD)
UNIDADE DA BIBLIOTECA DO CAMPUS REBOUGAS
UNIDADE DA BIBLIOTECA DECIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
UNIDADE DA BIELIOTECA DE CIEMCIAS DA SAUDE/BOTANID
UNIDADE D BIBLIOTECA DE CIEMCIAS DA SAUDE

[3]  Alterado pela Resolug@o n® 07/21-COPLAD, de 14 de abril de 2021.

[4]  Alterado na integra pela Resolugao n° 07/21-COPLAD, de 14 de abril de 2021.

[5]  Alterado pela Resolug@o n® 07/21-COPLAD, de 14 de abril de 2021.

[6] Alterado na integra pela Resolucdo n° 07/21-COPLAD, de 14 de abril de 2021.

[7] Incluido pela Resolugdo n° 07/21-COPLAD, de 14 de abril de 2021.

[8] Incluido pela Resolugdo n® 07/21-COPLAD, de 14 de abril de 2021.
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BIBLIOTECA CENTRAL

| SEGAO DE APOID A DIREGAD |

| UNIDADE DE CONTROLE E EXECUGAOORGAMENTARIA |

| ASSESSORIA TECNICA |

SEGAD DE APDIO ADMINISTRATIVO

SECAD DA REPRESENTACAO DA INFORMAGAD

SECA0 DA FORMAGAD E DESENVOLVIMENTO DO ACERVO
SECAD DE APOIO AC ATENDIMENTD AQ USUARID

SEGAD DE APOIO A INFORBAGCAD DIGITAL

SECAD DE APDIO & MEMORIA INSTITUCIONAL

SECAD DE APDIO A PUBLICACEES CIENTIFICAS PERIODICAS
SECAO DE APDIO A TECHOLOEIA DA INFORMACAD
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[9] Incluido pela Resolugdo n® 07/21-COPLAD, de 14 de abril de 2021.

[10] Inserido pela Resolugdo n® 07/21-COPLAD de 14 de abril de 2021.
[11]  Alterado pela Resolugéo n® 07/21-COPLAD de 14 de abril de 2021.
[12]  Alterado pela Resolugdo n° 07/21-COPLAD de 14 de abril de 2021.
[13] Inserido pela pela Resolugdo n® 07/21-COPLAD de 14 de abril de 2021.
[14] Inserido pela Resolugdo n° 07/21-COPLAD de 14 de abril de 2021.
[15] Alterado pela Resolugdo n° 07/21-COPLAD de 14 de abril de 2021.

[16] Inserido pela Resolugdo n° 07/21-COPLAD de 14 de abril de 2021.

Documento assinado eletronicamente por GRACIELA INES BOLZON DE MUNIZ, VICE-REITOR(A), em 27/05/2022, as 09:54, conforme art. 1°, IIL, "b", da
Lei 11.419/2006.

il
Sel’ 5
assinatura

eletrénica

._ A autenticidade do documento pode ser conferida aqui informando o cédigo verificador 4554191 ¢ o codigo CRC 538CB1D6.

Referéncia: Processo n2 23075.075817/2018-09 SEI n2 4554191
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